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PEDRINHAS-SE
ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE PEDRINHAS
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 74/2024

ATO DE PROMULGACAO DA LEI N°287/2024

Por meio do presente, a Exma. Sr.” Prefeita
Municipal promulga a Lei Municipal n° 287/2024 e
dd outras providéncias correlatas.

Considerando o teor do Oficio n°. 51/2024, passado pela Egrégia Camara
Municipal de Vereadores, devidamente assinado pelo Vereador Presidente, o Sr. Edilvan dos
Reis Santos, datado de 21/11/2024, e recebido em 22/11/2024, na Prefeitura Municipal de
Pedrinhas/SE, por meio de quem aquela Presidéncia informou que o Poder Legislativo aprovou
o Projeto de Lei n° 21/2024, sem qualquer modificagao.

Considerando a inexisténcia de aposigdo de veto;

Considerando o que dispde o art. § 1°, e seguintes, da Lei Organica Municipal
de Pedrinhas;

Considerando, por fim, que o processo de formagdo das leis exige que haja a
Sangdo formal por parte do Executivo,

RESOLVE a Prefeita Municipal de Pedrinhas, no Estado de Sergipe, no
uso de suas atribui¢des Legais e Constitucionais:

Art. 1° - Promulgar a Lei n°. 287/2024, a qual resulta do Projeto de Lei n°.
21/2024, na forma que se encontra redigida em anexo, para que produza todos os seus juridicos

e legais efeitos.

Art. 2° - Revogam as disposigdes em contrério.
Art. 3° - Registre-se e Publique-se na forma da Lei Orgéanica Municipal.

Gabinete da Excelentissima Senhora Prefeita Municipal de Pedrinhas,
Estado de Sergipe, em 28 de novembro de 2024.

CNPJ 13.098.736/0001-96 email: ggm._gg L
Fone: (79) 3142-1071



ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE PEDRINHAS
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 287/2024
28 DE NOVEMBRO DE 2024

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE

APRENDIZAGEM NO  AMBITO DA
ADMINISTRACAO  PUBLICA DIRETA E
INDIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO
MUNICIPIO DE PEDRINHAS.

Art. 1°. Fica instituido, no dmbito do Municipio de Pedrinhas, o Programa Municipal de
Aprendizagem, a ser desenvolvido pela Administragdo Publica Direta, autdrquica e

fundacional, segundo as normas gerais constantes da presente Lei.

Paragrafo tnico. O Programa Municipal de Aprendizagem atendera aos jovens de

familias em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, prioritariamente:

I — adolescentes egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento de medidas
socioeducativas;

11 - jovens em cumprimento de pena no sistema prisional;

Il — jovens e adolescentes cujas familias sejam beneficidrias de programas de
transferéncia de renda;

IV - jovens e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional;
V — jovens e adolescentes egressos do trabalho infantil;
VI - jovens e adolescentes com deficiéncia;

VII — jovens e adolescentes matriculados em instituigdo de ensino da rede publica, em
nivel fundamental, médio regular ou médio técnico, incluida a modalidade de Educagdo
de Jovens e Adultos; e

VIII - jovens desempregados e com ensino fundamental ou médio concluido em
institui¢do de ensino da rede publica.

Art. 2°. O Programa Municipal de Aprendizagem possui os seguintes objetivos:
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I -'quahﬁcar so.cial e profissionalmente, disponibilizando oportunidades para um
curriculo que possibilite o ingresso do jovem no mercado de trabalho;
Il - ofertar aos jovens aprendizes condigdes favoraveis para exercer a aprendizagem

pr(?ﬁssional, considerando o Decreto Federal n°® 9.579, de 22 de novembro de 2018 e a
Lei Federal n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000;

11 — estimular a reinsergdo e manutengio dos jovens aprendizes no sistema educacional,
garantindo o processo de escolarizagéio;

IV — promover para os jovens com os perfis de vulnerabilidade socioeconémica

mencionados no art. 1°, paragrafo Ginico, oportunidade de aprendizagem profissional e
Ingresso no mercado de trabalho;

V — valorizar as potenciais habilidades dos jovens aprendizes.

§1° O Programa Municipal de Aprendizagem de que trata esta Lei ¢ dirigido,
prioritariamente, aos jovens entre 14 e 18 anos, podendo a idade se estender até os 24
anos, em todo o caso, oriundos de familias com renda inferior a 2 (dois) salérios minimos

nacionais e com os perfis de vulnerabilidade socioeconémica apontados no art. 1°
paréagrafo tnico.

§2° Serdo contratados aprendizes entre 18 e 24 anos quando:

I — as atividades praticas da aprendizagem ocorrerem no interior do estabelecimento e
sujeitarem os aprendizes a insalubridade ou & periculosidade, sem que se possa elidir o
risco ou realiza-las integralmente em ambiente simulado.

11 - a lei exigir, para o desempenho das atividades praticas, licenga ou autoriza¢do vedada
para pessoa com idade inferior a dezoito anos; e

III — a natureza das atividades praticas for incompativel com o desenvolvimento fisico,
psicoldgico e moral dos adolescentes aprendizes.

§3° Os jovens contratados devem estar cursando, na rede publica, o ensino fundamental

ou o ensino médio até o penultimo ano, e atendam as demais condigdes previstas nesta
Lei.
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) S aprendizes serdo selecionados, observados os perfis socioeconémicos
estabelecidos no art, 1°

» paragrafo unico, desta Lei, por meio das equipes técnicas

interdiscipli i : % . k .
1sciplinares a serem constituidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5° : L SR T et A
§5° Caso o jovem aprendiz seja pessoa com deficiéncia, ndo havera limite méximo de
idade.

Art. 3°.0 Programa Municipal de Aprendizagem serd instituido como politica publica
voltada aos jovens, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

proporcionando a experiéncia pratica da formagdo técnico-profissional a que serdo
submetidos.

Art. 4°. A contratagio dos jovens aprendizes para o Programa Municipal de
Aprendizagem deverd ser de modo indireto, na forma permitida pelo art. 431,
da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, por meio das entidades referidas no inciso
11 e 111, do artigo 430 da CLT, que oferecerdo os cursos de aprendizagem e também

celebrario com os jovens contratos de aprendizagem, devidamente anotados na Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

1° Para os efeitos desta Lei, o Contrato de Trabalho de Aprendizagem ¢ um instrumento
p ted

ajustado por escrito e por prazo determinado, ndo superior a 2 (dois) anos e deve conter
as obrigagdes dos participes.

§ 2° A validade do contrato de trabalho pressupde anotagdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, matricula e a frequéncia do jovem aprendiz no ensino escolar

regular e no programa de aprendizagem profissional.

§3° A jornada de trabalho a ser prevista no Contrato de Aprendizagem ndo excedera 4
(quatro) horas didrias, no contra turno escolar, sendo vedadas a prorrogagdo e

compensagdo de jornada, observadas as regras do artigo 432 da CLT e respeitadas as

restrigdes constantes do artigo 67, da mesma normativa trabalhista.
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0
§4° A comprovagio da escolaridade do jovem aprendiz portador de deficiéncia mental,

para fins do Contrato de Aprendizagem, deve considerar, sobretudo, as habilidades
relacionadas com a profissionalizagdo.

§5° A caracterizagiio das deficiéncias dos jovens aprendizes, mencionados no paragrafo
anterior, deve observar os parimetros do Decreto F ederal n° 5.296, de 02 de dezembro de

2004, com solicitagio de laudo médico acompanhado do atestado de satide ocupacional.

§6° A contratago das entidades referidas no caput deste artigo sera realizada mediante

procedimento licitatorio, observando o disposto na legislagdo pertinente.

§7° Contrato de aprendizagem € o contrato de trabalho ajustado por escrito € por prazo
determinado ndo superior a 02 (dois) anos, em que a Administragio Publica se
compromete a assegurar a0 aprendiz, inscrito no programa de aprendizagem, de que trata
esta Lei, formagdo técnico-profissional metddica compativel com o seu desenvolvimento

fisico, moral e psicologico, e 0 aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia

as suas tarefas.

§8° O programa de aprendizagem serd desenvolvido sob orientagdo de entidade
qualificada em formagao técnico-profissional metodica, que também sera responsavel

pela assinatura da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

§9° Consideram-se entidades qualificada em formag@o técnico-profissional metddica: os
Servigos Nacionais de Aprendizagem (SENAC, SENAI, SENAT, SENAR e SESCOOP),
as Escolas Técnicas de Educagdo e as entidades sem fins lucrativos, que tenham por
objetivo a assisténcia ao adolescente ¢ a educagdo profissional, registradas no Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 5°.0 jovem aprendiz percebera remuneragio de um salario minimo hora,

proporcional & carga horiria, fazendo jus ainda:

I — décimo terceiro salario, FGTS no percentual de 2%, e repouso semanal remunerado;

11 — férias de 30 (trinta) dias, coincidentes com um dos periodos de férias escolares, sendo
vedado seu parcelamento ou conversdo em abono pecuniario;
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Art. 7°. .
7°. 0 Contrato de Trabalho de Aprendizagem extinguir-se-4 em seu Termo ou,

antecipadamente, nas hipéteses previstas no art. 433 da Consolidagio das Leis do
Trabalho — CLT.

o ; ik S :
Art. 8°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na forma da lei, orientara acerca

das normas e procedimentos para implantagdo, controle, condicionalidade e

acompanhamento do Programa Municipal de Aprendizagem.

Art. 9°.0 quantitativo de aprendizes contratados corresponderd ao percentual de cinco
por cento(5%) sobre o nimero de cargos piblicos efetivamente providos, sendo gradativo

esse percentual, dispondo 2% no primeiro ano, 3% no segundo ano, 4% no terceiro ano e
5% no quarto ano.

Paragrafo unico. Ficam excluidos da base de calculo dos aprendizes, exclusivamente, os

cargos piblicos que demandem, para o seu exercicio, habilitagdo profissional de nivel

técnico ou superior.

Art.10.A participago do jovem aprendiz no programa instituido por esta Lei, em
nenhuma hipétese, implicara vinculo empregaticio com o Municipio, devendo sua
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ser anotada pela entidade qualificada

em formagdo técnico-profissional metddica que for contratada pelo Municipio.

Art.11. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ficara responsavel por:
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jovens com o perfil do
participagio;

publicagio,

- Gabinete da Prefeita Municipal de Pedrinhas em 28 de novembro de
4.
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